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Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Родничок» (МДОУ «Детский сад«Родничок») занимает двухэтажное здание с несущими кирпичными стенами, сборными железобетонными перекрытиями, на территории объекта находится хозяйственная постройка (кирпичная), здание расположено по улице Спортивная между двух и трехэтажных жилых домов №4,6,8 (северная сторона), №16,12 (восточная сторона), трехэтажными жилыми домами №47, 49 (западная сторона) по переулку Терешковой, пятиэтажным домом №15 (южная сторона) по переулку Терешковой. Детский сад представляет собой отдельно стоящее типовое двухэтажное кирпичное здание. В нем централизованное
водоснабжение, теплоснабжение, электроснабжение, что
дает стабильность, надежное
обслуживание
учреждения. 

               Территория
детского
сада благоустроена, озеленена: разбиты клумбы, цветники. Каждая группа имеется свою прогулочную площадку. Между собой они отделены кустарником. Каждая площадка оснащена постройками для игровой деятельности. Имеется спортивная площадка с оборудованием для развития основных движений, для проведения подвижных игр и спортивных соревнований.

В детском саду имеются:

· музыкально-физкультурный зал;
· кабинет педагога-психолога;
· релаксационная комната
· кабинет учителя-логопеда,

· кабинет для работы старшей медицинской сестры, 

· методический кабинет,

· кабинеты заведующего, 

· пищеблок,

· прачечная и гладильное помещение.

В каждой возрастной группе созданы условия для самостоятельного целенаправленного действия детей во всех видах деятельности. Теплая домашняя обстановка – основа развивающей
среды
детского
сада.

Группы
оснащены
разнообразным
игровым оборудованием, дидактическими играми и пособиями.

В детском саду создана доброжелательная психологическая атмосфера. Педагоги в общении с детьми занимают позицию равного партнера, проявляя уважение к интересам ребенка, поддерживая его достоинства.

Педагогический коллектив активно сотрудничает со всеми социокультурными объектами по обеспечению единства культурного и образовательного пространства в рамках личностно-ориентированного подхода к воспитательно-образовательному процессу.

Цель деятельности образовательной организации – осуществление образовательной деятельности по реализации основных и адаптированных общеобразовательных программ дошкольного образования, по реализации дополнительной образовательной программы.
Предметом деятельности образовательной организации является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы образовательной организации: 
Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7.30 до 18.00, группа комбинированной направленности с 7.30 до 17.30.
II. Система управления организации
        Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом.
Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание работников, родительский комитет, административно – хозяйственная служба. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий.
Органы управления, действующие в Детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие всех органов управления, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство образовательной организацией.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью, в том числе рассматривает вопросы:
− развития образовательных услуг;
− регламентации образовательных отношений;
− разработки образовательных программ;
− выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания;
− материально-технического обеспечения образовательного процесса;
− аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
− координации деятельности профессиональных объединений (творческий и проблемной группы)

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

	
	

	
	

	Родительский комитет
	- Осуществляет совместную работу родительской общественности и ДОУ по реализации государственной, муниципальной политики в области дошкольного образования, - рассматривает и обсуждает основные направления развития ДОУ,

-  координирует действия родительской общественности и педагогического коллектива ДОУ по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников.

	
	

	Административно – хозяйственная служба
	Осуществляет планирование и контроль по хозяйственной деятельности в ДОУ;
- Обеспечивает выполнение поставленных задач на перспективу развития, благоустройство территории и помещений, привлечение спонсоров

	
	

	
	


Структура и система управления соответствуют специфике деятельности образовательной организации.
III. Оценка образовательной деятельности
        
 Образовательная деятельность в МДОУ «Детский сад «Родничок» организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, ФООП и ФАОП дошкольного образования, Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организации, Уставом и локальными актами.
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной, адаптированных и дополнительной общеобразовательных программ дошкольного образования, которые составлены в соответствии с ФГОС, ФООП и ФАОП дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.
Всего в МДОУ «Детский сад «Родничок» функционирует 6 групп; 

· группа раннего возраста; 
· группа компенсирующей направленности для детей с ОВЗ (для детей с ЗПР, ТНР, РАС, УО);
· вторая младшая группа;

· средняя группа;

· старшая группа;

· подготовительная группа.
Фактическая наполняемость групп в течение 2023-2024 учебного года менялась, на 31.05.2024 г. составила 106 обучающихся. Выпущено в школу – 26 ребенка. 
Списочный состав детей составил:

	Группа
	Количество воспитанников

	1 младшая группа
	20

	2 младшая группа
	  12

	2 младшая группа
	16

	Старшая группа
	25

	Подготовительная  группа
	23

	Компенсирующая группа
	10

	Всего по детскому саду
	106


В ДОУ разработана система мониторинга, которая представлена в таблице 1.

Таблица 1
Система мониторинга

	№ п/п
	Объект
	Инструментарий
	Период
	Ответственные



	Детский коллектив

	1
	Дети 5-7 лет
	Методика «Физическая подготовленность»
	Ноябрь, май
	Воспитатели

	2
	Дети 3-7 лет
	Методика выявления эффективности педагогических воздействий в 5-ти образовательных областях.
	Ноябрь, май
	воспитатели

	3
	Дети 6-7 лет
	Подготовка к школе
	Сентябрь, май
	Педагог - психолог

	4
	Дети 1,5-3 года
	Показатели адаптации 
	Ноябрь 
	Воспитатели групп раннего возраста

	Педагогический коллектив

	5
	РППС на всех возрастных группах
	Мониторинговая карта, смотр – конкурс (мониторинг) готовности групп к учебному году
	Сентябрь
	Заместитель заведующего

	6
	Профессиональная готовность коллектива к деятельности в режиме развития (использование технологий, участие в конкурсах, МО и др.)
	Анкеты
	Январь, апрель
	Заместитель заведующего

	7
	Профессиональная самооценка
	Оперативный, тематический контроль (опросники)
	По плану
	Заместитель заведующего

	Родители

	8
	Выявление удовлетворенности родителей услугами ДОУ 
	Анкеты, опросники
	1 раз в год
	Заместитель заведующего

	9
	Выявление отношения родителей и их компетентности в вопросах воспитания и обучения детей в 5-ти направлениях.
	Анкеты, опрос
	По плану контроля, плану работы с родителями на группах
	воспитатели

	Специалисты (коррекционная работа)

	10
	Уровень развития когнитивной и эмоционально –волевой сфер у детей с ОВЗ 
	Методики Павловой, Руденко
	Сентябрь, май
	Педагог - психолог

	11
	Уровень развития познавательной сферы
	Методики Павловой, Руденко
	Сентябрь, май
	Учитель - дефектолог

	12
	Уровень речевого развития
	Речевая карта
	Сентябрь, январь, май
	Учитель - логопед


     Так, результаты мониторинга за 2023 год выглядят следующим образом:

Ежегодно 2 раза (сентябрь, май) педагоги проводит тестирование физической подготовленности детей 6-7 лет. Количественные показатели физической подготовленности представлены в таблице 2.
Таблица 2
Количественные показатели физической детей старшего дошкольного возраста
за 2024 год (74 ч.)  
	Прыжки на скакалке
	Бег на 30м
	Подъём тела 
	Прыжки длину с места
	Отбивание мяча

	<N
	N
	>N
	<N
	N
	>N
	<N
	N
	>N
	<N
	N
	>N
	<N
	N
	>N

	10%
	52%
	38%
	12%


	49%
	39%
	0
	64%
	36%
	0
	81%
	19%
	20%
	41%
	39%


      Таким образом, можно сделать вывод, что показатели выше среднего. Дети подготовительной группы в сентябре 2023 года участвовали в сдаче норм ГТО и спортивных соревнованиях, «Гонка чемпионов» - 2 место, «Малышок» - 1 место.
       Итоговые показатели оценки уровня педагогических воздействий по образовательным областям представлены в таблице 3.

Таблица 3
Итоговые показатели оценки уровня педагогических воздействий по образовательным областям (106 человек) за 2023 - 2024 учебный год 
	Образовательная область
	Уровни
	1 младшая
	2 младшая

(1)
	2 младшая

(2)
	Старшая
	Подготовительная

	Социально-коммуникативное развитие
	Высокий
	21%
	91%
	100%
	24%
	83%

	
	Средний
	48%
	9%
	-
	76%
	17%

	
	Низкий
	31%
	0%
	-
	-
	-

	Познавательное развитие
	Высокий
	37%
	82%
	75%
	12%
	43%

	
	Средний
	42%
	18%
	19%
	84%
	57%

	
	Низкий
	21%
	0%
	6%
	4 %
	-

	Речевое развитие
	Высокий
	22
	59%
	87%
	12%
	48%

	
	Средний
	31%
	32%
	13%
	80%
	39%

	
	Низкий
	47%
	9%
	-
	8%
	13%

	Художественно-эстетическое
	Высокий
	26%
	73%
	94%
	12%
	48%

	
	Средний
	53%
	22%
	6%
	84%
	48%

	
	Низкий
	21%
	5%
	-
	4%
	4%

	Физическое развитие
	Высокий
	21%
	77%
	81%
	-
	39%

	
	Средний
	53%
	18%
	19%
	92%
	61%

	
	Низкий
	26%
	5%
	-
	8%
	-

	Всего
	Высокий
	26%
	76%
	87%
	12%
	52%

	
	Средний
	45%
	20%
	11%
	83%
	44%

	
	Низкий
	29%
	4%
	2%
	5%
	4%



По детскому саду уровень знаний, умений и навыков детей по образовательным областям средний. Наиболее высокий уровень усвоения разделов программы наблюдается по образовательной области – социально-коммуникативное развитие (34,2%). Наиболее низкий показатель по речевому развитию (21,4%).  


Анализ результатов позволяет сделать вывод о стабильной и систематической работе педагогов детского сада по реализации основной образовательной программы дошкольного образования.

Достаточно высокий уровень освоения детьми программы достигается благодаря тому, что многие педагоги грамотно подходят к реализации программы; систематическому и последовательному проведению занятий с детьми; совместной работе с родителями и вовлечению их в образовательный процесс.


Низкий уровень освоения программы связан со следующими причинами: нерегулярные посещения детского сада дошкольниками; индивидуальные психологические особенности детей; увлечение количества детей со слабым здоровьем и хроническими заболеваниями, детей ОВЗ.


В целом реализация основной общеобразовательной программы муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Родничок» идет успешно. 
    Педагоги групп раннего возраста отслеживают уровень адаптации детей, заполняют карты адаптации, реализуют проект по адаптации. Количественные показатели адаптации детей группы раннего возраста представлены в таблице 4.

Таблица 4

Количественные показатели адаптации детей раннего возраста (29 ч.)
	Количество детей
	Легкий уровень адаптации
	Средний уровень адаптации
	Тяжелый уровень адаптации
	Не прошли адаптационный период

	19/100%
	13/68%
	4/22%
	1/5%
	1/5%


      Из данных таблицы видно, что период адаптации детей раннего возраста прошел успешно: 13 детей с легкой адаптацией (68%), 4 со средней адаптацией (22%), 1 ребенок не прошел адаптационный период, т. к. не посещал детский сад, по состоянию здоровья. По сравнению с прошлым годом количество детей с легкой адаптацией увеличилось. 

Прохождению адаптации способствуют система мероприятий, организуемых для родителей вновь поступивших детей: анкетирование, консультирование, индивидуальный подход к каждому родителю.
У всех детей раннего возраста в ДОУ наблюдается динамика в развитии по одной и нескольким линиям. Улучшение показателей говорит закономерностях развития детей, направленного воздействия педагогов ДОУ на занятиях и в различных видах деятельности. Наиболее высокие показатели по познавательному развитию – 37% высокий уровень, 22% – средний, 21 – низкий; низкие показатели по речевому развитию: 47% – низкий уровень, 31% – средний, 22% – высокий. По сравнению с прошлым годом, результаты в социально-коммуникативном развитии выше, у детей легче проходит социализация.
Таким образом, результаты адаптации по сравнению с прошлым годом оказались лучше. Причина того, что большая часть детей имеет легкую степень адаптации. Необходимо продолжать формировать у воспитателей умения по созданию психологического климата в группе, созданию насыщенной предметной среды, побуждающей детей к самостоятельной деятельности. Также необходимо наладить взаимодействие семьи и ДОУ для психологической готовности ребенка в детский сад. 
Оценка коррекционно-образовательной работы с детьми комбинированных групп специалистами и воспитателями.
В ДОО коррекционная работа интегрируется с основной образовательной программой. В детском саду работает психолого-педагогический консилиум (ППк). В течение учебного года воспитатели общеразвивающих групп обратились в ППк с целью обследования детей, нуждающихся в дополнительной коррекционной работе. По результатам диагностики в течение учебного года выявлено 3 ребенка, которым необходим контроль ПП консилиума, а также прохождение ТПМПК для определения дальнейшей программы обучения. 

В детском саду функционирует группы компенсирующей направленности.  В данной группе проводится коррекционно-развивающая работа педагогом- психологом, учителем – дефектологом, учителем-логопедом. В группе работают два воспитателя, музыкальный руководитель. Наполняемость группы в начале года – 9 детей, в конце учебного года составила 10 человек.
Учителем – дефектологом было проведено обследование в ноябре, на занятия с учителем-дефектологом зачислено 5 человек. Коррекционная работа проводилась в соответствии с адаптированными программами и календарно- тематическим планированием, четыре раза в неделю. За период работы проводились индивидуальные консультации с родителями детей, посещающих занятия дефектолога, а также консультации для воспитателей, работающих с данными детьми.

Учителем-логопедом обследование проводилось в сентябре и мае, на занятия зачислено 10 детей. В течение года проводились индивидуальные, подгрупповые занятия по коррекции устной речи, лексико-грамматического строя, звукопроизношения, пополнению и обогащению словарного запаса, развитию связной речи.
Педагогом-психологом обследование проводилось в сентябре и мае, на занятия зачислено 10 детей. В течение года проводились индивидуальные когнитивных процессов и эмоционально-волевой сферы.
Из группы компенсирующей направленности в 2024 учебном году выпущено 4 ребенка: 3 в массовую школу, 1 ребенок в классы выравнивания (компенсирующего обучения).

Оценка программно-методического обеспечения.

Методическая работа в дошкольном учреждении представляет собой целостную систему деятельности, направленную на реализацию государственной образовательной политики в рамках образовательного процесса в ДОО.
Приоритетными направлениями деятельности нашего учреждения в 2022 учебном году были:

Задача 1: продолжить развивать познавательные и творческие способности дошкольников через технологию проектной и исследовательской деятельности.

Задача 2: совершенствовать работу ДОУ по формированию у детей грамматических навыков, учитывая возрастные закономерности усвоения грамматического строя родного языка.

Задача 3: активизировать работу педагогического коллектива по сохранению и укреплению здоровья дошкольников через использование здоровьесберегающих технологий.

Для решения этих задач были намечены и проведены педагогические советы (4 заседаний), консультации (6), семинары – практикумы, тематические проверки. Следует отметить активное участие педагогического коллектива в онлайн-вебинарах, семинарах.

Методическая работа в ДОО в целом оптимальна и эффективна, имеются позитивные изменения профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих на качество воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.
Педагоги принимали активное участие в методической работе детского сада. На сегодняшний день использование инновационных педагогических технологий открывает возможности образования дошкольников и одной из наиболее эффективных в наши дни стал метод проектов. В этом учебном году была проведена научно- практическая конференция дошкольников «Удивительное рядом». Нужно отметить: активность педагогов и родителей в участии данного мероприятия.

В течение года педагоги и дети ДОУ принимали участие в конкурсах, акциях, форумах различного уровня: 
- городской физкультурно-оздоровительный праздник «Дрозд – 2024»;
 - Летний фестиваль ГТО; 
- эстафета славы 2024; 

- смотр -конкурс «Наша лучшая группа» (РППС);

- выставка поделок из природного и бросового материала «Осенние фантазии»;

- конкурс чтецов «Отеческие пенаты»

- районный спортивный конкурс «Зарничка»; 

- фестиваль спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в номинации «Первые шаги»;

- районная выставка «Урожай - 2023»; 

- районный конкурс «Кросс нации»;

-городской конкурс по конструированию «Увлекательный мир ЛЕГО-конструирования»;

 - творческий конкурс выставка «Цветы Устюжны»; 

- фотоконкурс «Улыбка мамочки моей»; 

- Всероссийский Большой этнографический диктант;

- районный конкурс «Яркий пешеход»; 
- районный конкурс «Мой любимый папа!»

- фотоконкурс «Зимние забавы»;

- областной конкурс «Новогодние фантазии»;

- областной конкурс «Снеговики, которые не тают»;
- международная акция «Тест по истории Великой Отечественной войны»

- смотр конкурс «Лучший спортивный центр группы»; 
- интернет конкурсы различного уровня и др.  
Воспитательная работа.
Таблица 6
	№ п/п
	Характеристики
	Количество

	1.
	По образованию
	высшее
	65%

	
	
	среднее специальное
	25%

	
	
	среднее
	9%

	
	
	неполное среднее
	1%

	3.
	Состав семьи
	полные семьи
	78%

	
	
	неполные семьи
	14%

	
	
	семьи, имеющие детей под опекой
	8%

	4.
	Количество детей в семье
	трое детей
	63%

	
	
	двое детей
	29%

	
	
	один ребёнок
	8%


Для того, чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023-2024 году проводился анализ состава семей воспитанников.

 
Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в образовательную организацию. В ДОУ работает инспектор по охране прав детства, он обеспечивает оказание помощи детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 -2024 году показал хорошую работу педагогического коллектива.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 80% детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе, 82% - успешно освоили адаптированную программу. Воспитанники – выпускники показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
Взаимодействие ДОО и семьи

 Основной структурной единицей в процессе развития ДОО выступает взаимодействие участников образовательного процесса в системе «педагог-ребенок-родитель». В соответствии с ФГОС ДО одной из основных задач, стоящих перед детским садом, является «взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка».


Сотрудничество с родителями воспитанников и активное включение их в деятельность является одной из основных задач педагогического коллектива. На сегодняшний день родители выступают не только в роли заказчика, но и имеют возможность объективно оценить уровень работы ДОУ. Поэтому для построения эффективного взаимодействия детского сада и семьи необходимо использовать как традиционные, так и не традиционные формы сотрудничества. Использование разнообразных форм работы дает определенные результаты: родители проявляют искренний интерес к жизни детского сада. Одна из таких форм - официальная группа ВК, официальные группы ВК на каждой возрастной группе. Педагоги всех возрастных групп регулярно обновляли информацию в группах, размещают консультации, тематическую информацию.

В современных условиях особую актуальность приобретает изучение оценки родителями качества деятельности ДОО. В мае 2024 года в ДОУ проводилось анкетирование родителей воспитанников. Цель: изучение мнения родителей (законных представителей) о качестве оказания образовательных услуг и удовлетворенности работой ДОУ. В анкете приняли участие родители всех возрастных групп. Всего участвовало в анкетировании 59 родителей. Созданная система работы дошкольного учреждения позволяет максимально удовлетворять потребности и запросы родителей, о чем свидетельствуют следующие результаты: 
Результаты анкетирования: 87% родителей – полностью удовлетворены, 11% - частично, 2% - не удовлетворены услугами ДОУ.
Таким образом, уровень и содержание образовательной работы с детьми в дошкольном образовательном учреждении в целом удовлетворяет опрошенных родителей, что является высоким показателем результативности работы коллектива. Педагогам в дальнейшем необходимо активнее использовать разнообразные формы взаимодействия с семьей, прислушиваться к мнению родителей, выделять больше внимания общению. Продолжать работу в официальных группах ВК, использовать и применять в работе онлайн-режим. 
V. Оценка кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100 % согласно штатному расписанию. Образовательный процесс осуществляют 13 педагогов из них 1 внешний совместитель, 1 внутренний.
Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 13 педагогов, что составило 100% переподготовку по профилю деятельности – 1 педагог. 
Количественные показатели образовательного уровня, стажа и квалификации педагогических работников на конец 2024 года представлены в таблице 8.
Таблица 8
Количественные показатели образовательного уровня, стажа и квалификации педагогических работников, ч./%

	
	2023 -2024 учебный год

	Образовательный уровень

	Высшее образование
	9/69%

	Незаконченное высшее образование
	0

	Средне - специальное образование
	4/30%

	Переподготовка 
	2/15%

	Педагогический стаж

	Стаж свыше 15 лет
	5/38%

	Стаж от 10-15 лет
	5/38%

	Стаж от 5 – 10 лет
	2/15%

	Стаж от 1 – 5 лет
	1/7,5%

	Стаж до 1 года
	0

	Квалификация

	Высшая квалификационная категория 
	6/46%

	1 квалификационная категория
	4/30%

	Без категории
	3/24%

	СЗД
	2/15%


Всего аттестованных 76% педагогов. Из них имеют высшую категорию 46%, первую категорию 30%, 3 педагога не имеют квалификационной категории, так как стаж работы в образовательной организации менее 2-х лет.

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
Повышение квалификации
      Результаты анализа направлений и тематики дополнительных профессиональных программ (повышение квалификации), которые освоили воспитатели детского сада за три последние года, включая и 2024 год, показывают, что все они по профилю педагогической деятельности. Все педагоги – 13 человек прошли курсовую подготовку, что составило 10%. Также следует отметить, что 10(77%) педагогов прошли курсовую подготовку по программе «Применение методов ТРИЗ для обучения и развития детей дошкольного возраста с учетом требований ФГОС ДО, 10(77%) педагогов прошли обучение по программе повышения квалификации «Обработка персональных данных в образовательных организациях», 12(92%) педагогов прошли обучение по программе «Инклюзивное образование детей с ОВЗ в условиях реализации ФГОС ДО», 12(92%) прошли обучение по программе повышения квалификации «Обеспечение санитарно-эпидемиологических требований к образовательным организациям согласно СП 2.4.3648-20.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
         В образовательной организации библиотека является составной частью методического обеспечения образовательного и воспитательного процесса. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной и адаптированной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами. В каждой возрастной группе имеется паспорт РППС с обязательным включением учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с ФОП и ФАОП ДО.
VII. Оценка материально-технической базы
В образовательной организации сформирована материально-техническая база для реализации образовательных, адаптированных и дополнительной программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду оборудованы помещения:
· групповые помещения – 6;
· кабинет заведующего – 1;
· методический кабинет – 1;
· музыкальный зал совмещен с физкультурным – 1;
· пищеблок – 1;
· прачечная – 1;
· кабинет специалистов – 2;
· сенсорная комната – 1.
      При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 
Созданная на группах РППС насыщенная, трансформируемая, обеспечивает развитие, обучение и воспитание детей в соответствии с реализуемыми программами. 

Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 
Материально-техническое обеспечение
для проведения мероприятий сада
Наличие материально-технического оснащения по группам детского сада для организации массовых общесадовских мероприятий с родителями (законными представителями) воспитанников свидетельствует о недостаточном количестве технических средств и программного обеспечения.
Таким образом, в целях совершенствования и развития материально-технических условий в ДОО необходимо:

- продолжать обогащать предметную среду разнообразным, многофункциональным оборудованием для различных видов детской деятельности;

- оформление групповых комнат осуществлять с учетом требований эстетики и программы «Радуга», ФОП и ФАОП ДО, технологии ТРИЗ.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 31.12.2023. 
	1.
	Образовательная деятельность
	Единица измерения
	результаты

	1.1.
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	человек
	111

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	человек
	111

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	человек
	0

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	человек
	0

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	человек
	0

	1.2.
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	человек
	22

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 лет до 8 лет
	человек
	89

	1.4.
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода
	человек/%
	111/100

	1.4.1.
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	человек/%
	111/100

	1.4.2.
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	человек/%
	0/0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	человек/%
	0/0

	1.5.
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	человек/%
	10/9%

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	человек/%
	10/9%

	1.5.2.
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	человек/%
	10/9%

	1.5.3.
	По присмотру и уходу
	человек
	10/9%

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней по болезни на одного воспитанника
	дней
	42

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	человек
	13

	1.7.1.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	человек/%
	9/69%

	17.2.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	человек/%
	8/62%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное  образование
	человек/%
	4/30%

	1.7.4.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное  образование педагогической направленности (профиля) 
	человек/%
	5/38%

	1.8.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	8/69

	1.8.1.
	высшая
	человек/%
	6/63%

	1.8.2.
	первая
	человек/%
	4/37%

	1.9.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	

	1.9.1.
	До 5 лет
	человек/%
	1/11%

	1.9.2.
	Свыше 30 лет
	человек/%
	1/11%

	1.10.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	0/0

	1.11.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	2/22%

	1.12.
	Численность/удельный вес численности педагогических  и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	13/100

	1.13.
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	13/100

	1.14.
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	человек/человек
	13/111

	1.15.
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	

	1.15.1.
	Музыкального руководителя
	да/нет
	да

	1.15.2.
	Инструктора по физической культуре
	да/нет
	нет

	1.15.3.
	Учителя-логопеда
	да/нет
	да

	1.15.4.
	Логопеда 
	да/нет
	да

	1.15.5.
	Учителя-дефектолога
	да/нет
	да

	1.15.6.
	Педагога-психолога
	да/нет
	да

	2.
	инфраструктура
	
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв.м
	2,42

	2.2.
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв.м
	93

	2.3.
	Наличие физкультурного зала
	да/нет
	нет

	2.4.
	Наличие музыкального зала
	да/нет
	да

	2.5.
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную деятельность воспитанников на прогулке
	да/нет
	да


       Анализ показателей указывает на то, что МДОУ «Детский сад «Родничок» имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует Санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций и позволяет реализовывать образовательные, адаптированные и дополнительные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.

